Rahmenvereinbarung
zur
Teilhabe von Kindern mit Behinderung oder von
Behinderung bedrohter Kinder in
Tageseinrichtungen fur Kinder bis zum Schuleintritt
(Rahmenvereinbarung Teilhabe KiTa)

zwischen
dem Hessischen Stadtetag,
dem Hessischen Landkreistag,
dem Hessischen Stadte- und Gemeindebund,

den in der Liga der freien Wohlfahrtspflege in Hessen
zusammengeschlossenen folgenden Wohlfahrtsverbanden
- Arbeiterwohlfahrt Bezirksverband Hessen-Norde. V.,
- Arbeiterwohlfahrt Bezirksverband Hessen-Side. V.,
- Caritasverband fiir die Di6zese Fulda e. V.,
- Caritasverband fiir die Diozese Limburge. V.,
- Caritasverband fiir die Di6zese Mainze. V.,
- Deutsches Rotes Kreuz Landesverband Hessene. V.,
- Diakonie Hessen —~ Diakonisches Werk in Hessen und
Nassau und Kurhessen-Waldeck e. V.,
- Landesverband der judischen Gemeinden in Hessen
K.d. 0. R.,
- Paritdatischer Wohlfahrtsverband Landesverband
Hessen e. V.

und
unter Mitwirkung der durch Landesrecht bestimmten
maRgeblichen Interessenvertretungen der Menschen mit
Behinderung



Praambel

Auf der Basis von § 22a Achtes Buch Sozialgesetzbuch (SGB Vill) in Verbindung mit
den Regelungen des Neunten Buches Sozialgesetzbuch {(SGB IX) gestalten die
Vereinbarungspartner in gemeinsamer Verantwortung seit 1999 die Sicherstellung
sowohl der Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft als auch der Férderung,
Erziehung, Bildung und Betreuung von Kindern mit und ohne Behinderung gemeinsam
in Gruppen.

Der Zugang zu einer Férderung und Betreuung ist gemal § 24 Abs. 2 SGB VIiI
regelhaft ab dem 1. Lebensjahr auch fur Kinder mit Behinderung oder von Behinderung
bedrohter Kinder sicherzustellen, um dem sich aus Art. 3 Abs. 3 des Grundgesetzes
ergebenden Benachteiligungsverbot Rechnung zu tragen (§ 1 SGB IX).

Mit dem Bundesteilhabegesetz (BTHG) vom 23.12.2016 hat der Bundesgesetzgeber
weitreichende Anderungen der Eingliederungshilfe beschlossen, die sich direkt auf die
Menschen mit Behinderungen, Leistungstrager und Leistungserbringer auswirken.

Die Schwerpunkte dieses Gesetzes bilden insbesondere:
= die Umsetzung der Vorgaben der Behindertenrechtskonvention der Vereinten
Nationen (VN-BRK),

« die Umsetzung insbesondere von Artikel 23 der VN-Kinderrechtskonvention,

= die Uberfihrung der Eingliederungshilfe aus dem  Sozialhilferecht in ein
Leistungsgesetz nach dem Vorbild anderer Biicher des Sozialgesetzbuches sowie

» die Neuausrichtung von der institutionellen Hilfe zur personenzentrierten Leistung.

Der von den Vertragsparteien geman § 131 SGB IX in Verbindung mit dem Hessischen
Ausfuhrungsgesetz zum SGB IX (HAG/ SGB IX) fur den ersten Lebensabschnitt auf
Landesebene vereinbarte Rahmenvertrag 1 bildet grundsatzlich die Grundlage fur die
Wahrnehmung einer gemeinsamen, verpflichtenden Aufgabe in der gegenseitigen
Achtung als Partner. Er bildet grundsétzlich den Rahmen zum Abschluss von
schrifllichen Vereinbarungen nach § 125 SGB IX gegebenenfalls in Verbindung mit §

134 SGB IX fur Leistungen der Eingliederungshilfe zwischen dem sachlich
zustandigen Trager der Eingliederungshitfe in Hessen und dem Leistungserbringer.

Ziel der Leistungen dieser Rahmenvereinbarung ist es, dass Kinder mit Behinderung
oder von Behinderung bedrohte Kinder (im folgenden leistungsberechtige Kinder®) ein
erfilltes und menschenwirdiges Leben fuhren kénnen. Dabei wird ihre Wirde
geachtet, ihre Selbststandigkeit geférdert und ihre aktive Teilhabe am Leben in der
Gemeinschaft unterstitzt, um ihnen die bestméglichen Chancen zur Entfaltung ihrer
Personlichkeit zu bieten.

Zur Verwirklichung des Anspruchs auf Férderung, Erziehung, Bildung und Betreuung
for leistungsberechtigte Kinder sind geeignete Rahmenbedingungen in den
Tageseinrichtungen fir Kinder zu gewahrleisten.

Die Trager der offentlichen Jugendhilfe sowie die Stadte und Gemeinden haben bei
ihren Planungen fur den Bereich Tageseinrichtungen fir Kinder dafir Sorge zu tragen,
dass die Betreuung von leistungsberechtigten Kindern sichergestellt ist.

Die Rahmenvereinbarung Teilhabe in Tageseinrichtungen fur Kinder regelt daher die
weitergehenden Voraussetzungen und Rahmenbedingungen zur Férderung,



Erziehung, Bildung und Betreuung sowie die Teilhabe von leistungsberechtigten
Kindern in Tageseinrichtungen fur Kinder.

Die nachfolgend beschriecbenen Leistungen sollen fur Kinder und ihre
Sorgeberechtigten mdglichst barrierefrei zuganglich, eigenstandig wahrnehmbar,
verstandlich und nutzbar gestaltet werden. So kénnen die leistungsberechtigten Kinder
ihre Teilhabe in der Tageseinrichtung fir Kinder méglichst selbstbestimmt und mit
entwicklungsgerechter Unterstitzung eigenverantwortlich wahrnehmen und gestalten.

Die Vertragsparteien werden die vertraglichen Regelungen kontinuierlich Gberprifen
und weiterentwickeln. Sie arbeiten sowohl bei der Anwendung und Auslegung als auch
bei der Uberprifung und Weiterentwicklung der rahmenvertraglichen Bestimmungen
partnerschaftlich und praxisorientiert zusammen. Die durch Landesrecht bestimmten
mafRgeblichen Interessenvertretungen der Menschen mit Behinderung wirken bei der
Uberprifung und Weiterentwicklung des Rahmenvertrages mit.

1. Personenkreis

1.1 Kinder mit einem Betreuungsanspruch bzw. -platz in einer Tageseinrichtung fir
Kinder bis zum Schuleintritt,

die .kdrperliche, seelische, geistige oder Sinnesbeeintrachtigungen haben, die
sie in Wechselwirkung mit einstellungs- und umweltbedingten Barrieren an der
gleichberechtigten Teilhabe an der Gesellschaft mit hoher Wahrscheinlichkeit
langer als sechs Monate hindern kénnen* oder die von Behinderung bedroht
sind (§ 2 Absatz 1 SGB IX),

sowie

wenn und solange nach der Besonderheit des Einzelfalles Aussicht besteht,
dass die Aufgabe der Eingliederungshilfe nach § 90 erfullt werden kann (§ 99
SGB IX).

1.2 Anforderungen an Gutachter und Erforderlichkeit von Gutachten

Die Feststellung der Zugehorigkeit zum Personenkreis erfolgt durch den Trager
der Eingliederungshilfe aufgrund eines fachérztlichen oder amtséarztlichen
Gutachtens mit einer Aussage zum behinderungsbedingten Mehrbedarf.

Bei der Entscheidung uber die Erforderlichkeit eines Gutachtens prift der
Trager der Eingliederungshilfe insbesondere, ob bereits Gutachten, arztliche
Stellungnahmen oder vergleichbare Bescheinigungen vorliegen, die als
Grundlage far seine Entscheidungen ausreichen. Die Personensorge-
berechtigten kdnnen entsprechende Unterlagen beibringen. Liegen keine als
Entscheidungsgrundlagen ausreichenden Gutachten, 4arztliche Stellung-
nahmen oder vergleichbare Bescheinigungen vor, pruft der Trager der
Eingliederungshilfe, ob fur die Feststellung des Bedarfs eine kirzere drztliche
Stellungnahme oder vergleichbare Bescheinigung insbesondere hinsichtlich
des Vorliegens einer korperlichen, seelischen, geistigen oder
Sinnesbeeintrachtigung nach § 7 Absatz 2 Satz 2 und 3 SGB VIl erforderiich
und ausreichend ist.
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3.2

Ziel und Aufgabe

Aufgabe der Eingliederungshilfe ist es, leistungsberechtigten Kindern eine
individuelle Lebensfihrung zu ermdglichen, die der Wirde des Menschen
entspricht, und ihre volle, wirksame und gleichberechtigte Teilhnabe am Leben
in der Gesellschaft zu férdern.

Da Behinderung als Ergebnis einer Wechselwirkung zwischen dem Menschen
mit Beeintrachtigung und seinem Umfeld verstanden wird, besteht ein
Spannungsverhéltnis zwischen der einzelfallbezogenen Bewilligung der
MafRnahme und der Befahigung der Gruppe, Teilhabe zu ermdglichen. Diese
Mafnahmen sind darauf ausgerichtet, ein Umfeld zu schaffen, in dem alle
Beteiligten (Kinder wie Erwachsene) inklusiv denken und handeln, in dem
Vielfalt als Bereicherung angesehen wird und jedes Kind die Mdglichkeit hat,
sich entsprechend seiner Bedurfnisse und Potenziale zu entfalten. In diesem
Sinne ist die Rahmenvereinbarung Teilhabe ein wichtiger Baustein einer
inklusiven Tageseinrichtung fur Kinder.

Bei dem Personenkreis nach Nr. 1.1 umfasst die Eingliederungshilfe (§ 99 SGB
IX) unterstutzend zum ganzheitlichen Férderungsauftrag der
Tageseinrichtungen fur Kinder geméaR § 22a Abs. 4 SGB VIII Leistungen nach
der Anlage, die die individuelle Teilhabe ermdglichen, um den Erziehungs-,
Bildungs- und Betreuungsauftrag der Tageseinrichtung fur Kinder (§ 22a SGB
VIIl) zu verwirklichen.

Zusatzliche pflegerische und medizinisch-therapeutische Hilfen sind in der
Regel Leistungen nach dem SGB V und SGB Xl und gehéren somit nicht zum
Leistungsbereich der Eingliederungshilfe nach SGB VIIl und SGB IX. Daher
gehdrt auch nur die Integration dieser Hilfen in die Betreuung des
leistungsberechtigten Kindes in der Tageseinrichtung fur Kinder zu den
Leistungen nach der Anlage. Diese Leistung wird grundséatzlich koordiniert und
abgestimmt durch den Eingliederungshilfetrdger im Rahmen der
Gesamtplanung.

Grundlagen zur Umsetzung

Gesamtplan

Der Gesamtplan wird durch den Eingliederungshilfetrager nach MalRgabe des
§ 121 SGB IX erstellt, schriftich dokumentiert und den hieran Beteiligten
(Sorgeberechtigte, Tageseinrichtung fir Kinder und weitere) zur Kenntnis
gegeben.

Die erforderlichen Fachkraftstunden (siehe Nr. 5) sind als Bestandteil in diesem
Gesamtplan aufgefuhrt.

Wunsch- und Wahirecht

Unter Beachtung des Wunsch- und Wahlrechtes gemaR § 5 SGB VIIl und § 8
SGB IX soll die Teilhabe von leistungsberechtigten Kindern in
Tageseinrichtungen fur Kinder, wenn mdglich, wohnortnah erfoigen.



3.3

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

Interdisziplindre Zusammenarbeit

Zum interdisziplindren Austausch koénnen vor Ort fallunabhangige
Qualitatszirkel eingerichtet werden. Eine Zusammenarbeit mit bereits
bestehenden Gremien ist anzustreben.

Rahmenbedingungen
Leistungserbringer

In der Regel werden die Leistungen durch den Trager der Tageseinrichtung fur
Kinder oder einen von ihm beauftragten und vom Eingliederungshilfetrager als
fachlich geeignet anerkannten Trager erbracht. Ausnahmsweise kann auch
durch den Eingliederungshilfetrdger in Abstimmung mit dem Trager der
Tageseinrichtung fur Kinder ein fachlich geeigneter und anerkannter Trager als
Leistungserbringer beauftragt werden. Bei Abschluss dieser
Rahmenvereinbarung bereits bestehende abweichende &rtliche Regelungen
bleiben unberihrt.

Betriebserlaubnis

Fur den Betrieb der Tageseinrichtung fur Kinder muss eine guitige Erlaubnis
gemal § 45 SGB VIl (Betriebserlaubnis) vorliegen.

Moglichkeit zur padagogischen Differenzierung

Die Tageseinrichtung fur Kinder muss Uber die Méglichkeit einer gegebenenfalls
notwendigen padagogischen Differenzierung in der Tageseinrichtung fur Kinder
verfugen, die den individuellen Bedarfen der leistungsberechtigten Kinder
gerecht wird. Daflir muss ein situationsangemessenes Konzept vorliegen, das
sowohl padagogische als auch raumliche Aspekte beinhaltet.

Wenn mehrere leistungsberechtigte Kinder in einer Einrichtung betreut werden,
dann sind auch verschiedene Differenzierungsméglichkeiten vorzuhalten und
diese in dem Konzept zu bertcksichtigen.

Qualitatsentwicklung

Die vom Leistungserbringer vorzuhaltenden Qualitdtsstandards sind zwischen
Leistungserbringern und Leistungstragern vor Ort verbindlich festzulegen.

Der Trager der Tageseinrichtung fir Kinder bildet sein Personal
inklusionspadagogisch fort. Dabei ist die Teilnahme an geeigneten sozial-
padagogischen und behindertenpddagogischen Fortbildungsveranstaltungen
sowie an praxisbegleitenden Beratungsangeboten einschlieBlich Fachberatung
empfehlenswert.

Personalschliissel

Die Anzahl der betreuten Kinder richtet sich grundsatzlich nach den
Bestimmungen der Betriebserlaubnis. Bezogen auf die einzelne Gruppe



4.6

(Krippengruppe, Kindergartengruppe, altersubergreifende Gruppe) stehen
Gruppengréfe und zuséatzliche personelle Hilfe miteinander in Verbindung; jede
personelle Hilfe fuhrt ebenso wie eine Platzzahlreduzierung zu einem besseren
Fachkraft-Kind-Schlissel (vgl. Nm. 5.1 und 5.2) bzw. Betreuungsschlissel (vgl.
Nr. £.3). Eine Platzzahlreduzierung flhrt zu keiner Personalabsenkung.

Die Anzahl der leistungsberechtigten Kinder in einer Einrichtung soll nicht mehr
als 1/3 aller Kinder tibersteigen.

Es sind pro leistungsberechtigtem Kind folgende Konstellationen méglich:
a) U3: Platzzahlreduzierung um zwei Pl&tze und zusatzlich 15 bewilligte

Personalstunden (vgl. Nr. 5). Die Férderung der bewilligten
Personalstunden richtet sich nach Nr. 6.2.

b) U3: Platzzahlreduzierung um einen Platz und zusétzlich 13 bewilligte
Personalstunden (vgl. Nr. 5). Die Férderung der bewilligten
Personalstunden richtet sich nach Nr. 6.2.

c) Wenn eine Platzzahlreduzierung nicht mdéglich oder aufgrund der
individuellen Bedarfe des Kindes nicht notwendig ist, dann ist zum Erhait
des Fachkraft-Kind-Schlussels bzw. Betreuungsschlissels im
Einvernehmen mit dem Einrichtungstrdger die Aufnahme des
leistungsberechtigten Kindes unter folgender Voraussetzung méglich:
= U3 je nicht reduziertem Platz zusétzlich zu den unter a.) genannten

15 Stunden 5 weitere Personalstunden (vgl. Nr. 5).
= U3 je nicht reduziertem Platz zusatzlich zu den unter b.) genannten
13 Stunden 7 weitere Personalstunden (vgl. Nr. 5).
Die Finanzierung der Kosten, die durch die weiteren Personalstunden der
unter ¢} genannten Varianten entstehen, ist vor Ort zu regeln. Diese
zusatzlichen Personalstunden werden nicht im Rahmen der
Eingliederungshilfe finanziert. Somit sind diese durch die dbrigen
Vereinbarungspartner zu verhandeln.

Abweichungen von den Konstellationen a) bis ¢) aufgrund des individuellen
Bedarfs des leistungsberechtigten Kindes in Verbindung mit den
Kontextfaktoren der Tageseinrichtung fir Kinder sind nur im Konsens mit allen
Beteiligten im Rahmen der Gesamtplanung méglich.

Abwesenheiten eines leistungsberechtigten Kindes von mehr als finfzehn
Offnungstagen hintereinander erfordern, sobald absehbar, eine friihzeitige
Verstandigung zwischen Trager der Eingliederungshilfe und Einrichtungstrager.
Im Rahmen dieser Verstandigung wird angestrebt, die bewilligten
Personalstunden im Regelbedarf der Tageseinrichtung der Kinder, bei anderen
Kindern mit bewilligtem Eingliederungshilfebedarf oder fir einen anderweitigen
Einsatz einzusetzen.

Dokumentation

Fur die Fortschreibung des Gesamtplans erstellt der Leistungserbringer einen
Bericht. Es wird empfohlen, dass jeder Eingliederungshilfetrager im
Einvernehmen mit den Einrichtungen und unter Beteiligung des
Jugendhilfetragers einen gemeinsamen Standard fur diesen Bericht, bezogen
auf den Gesamtplan und das Kind, entwickelt.



6.1

6.2

Personalstunden / Personal

Das Personal fir die hier geregelten Teilhabeleistungen bestimmt sich nach den
nachfolgenden Regelungen:

5.1 Bevorzugt sind far die zusatzlich genehmigten Personaistunden der
IntegrationsmalRnahme Fachkrafte nach § 25b HKJGB einzusetzen. Fachkrifte
sind grundsatzlich die nach den gesetzlichen Bestimmungen anerkannten
Berufsgruppen.

5.2 Dariber hinaus kénnen im Rahmen der bewilligten Teilhabemalnahme
vom Leistungserbringer auch Personen eingesetzt werden, die eine flr den
individuellen Bedarf des Kindes qualifizierte Ausbildung oder Fahigkeit(en)
vorweisen (z. B. Gebardensprache). In diesem Fall hat der Leistungserbringer
die Anleitung und Begleitung der eingesetzten Personen sicherzustellen.

53 Der Leistungserbringer kann im Rahmen der bewilligten
Integrationsmaflnahme auch weitere geeignete Personen (z. B. durch
persdnliche Eignung, Beziehungsfahigkeit, soziale Kompetenz etc.) einsetzen.
In diesem Fall hat der Leistungserbringer die Anleitung und Begleitung der
eingesetzten Personen sicherzustellen.

Der Trager der Tageseinrichtung fur Kinder trifft im Einvernehmen mit der
Leitung und deren padagogischer Expertise mit Blick auf die Bedarfe des
Kindes die Entscheidung Uber die Varianten 5.1 bis 5.3.

Forderung
Voraussetzungen
Voraussetzungen flr die Gewahrung der Férderung sind

» die Erfullung der Rahmenbedingungen gemaR Nr. 4,
» die unaufgeforderte Erflllung der Berichts-/ und Dokumentationspflichten
gemal Nr. 4.6.

Zahlung der Forderung

Werden die vorgenannten Voraussetzungen erfillt, wird im Wissen um die
Landesforderung gemaR § 32 Abs. 5 HKJGB dem Leistungserbringer geman §
125 SGB IX aus Mitteln des sachlich zustdndigen Eingliederungshilfetragers
eine Forderung fur die erforderlichen zusatzlichen Leistungen bezahlt. Diese
Férderung bezieht sich nicht auf die Zusatzstunden der Nr. 4.5 Buchstabe c).

Die Forderung kann in pauschalierter Form gezahlt werden. Je bewilligter
Fachkraftstunde werden 1.625,-- € pro Jahr gezahilt.

Eine tarifliche Anpassung des in Abs. 2 festgelegten Entgelts kann nach Antrag
bei den Eingliederungshilfetragern, vertreten durch die Kommunalen
Spitzenverbande, Hessischer Stadtetag und Hessischer Landkreistag, fur das
folgende Kalenderjahr angelehnt an die aktuellen Tarifbeschilisse der
Hessischen Eingliederungshilfekommission erfolgen.



6.3

8.1

8.2

Die Pauschale des Landes fur Integrationsaufgaben nach §§ 1 Abs. 3 Nr. 1, 32
Abs. 5 HKJGB bleibt unberthrt.

Die Héhe der Férderung verringert sich anteilig in Monaten

* wenn die Voraussetzungen nach Nr. 6.1 dieser Vereinbarung noch nicht
bzw. nicht mehr erfilit sind.

Die Foérderung entfallt zum Ende des Monats

bei Ausscheiden des Kindes aus der Tageseinrichtung flr Kinder,
= bei der Beendigung der MaRnahme.

Die Festlegung der Modalitdten der Auszahlung der Fdrderung obliegt dem
Leistungstrager.

Abweichende Vereinbarungen bleiben unberuhrt.

Gesonderte Beforderungskosten

Der zustindige Eingliederungshilfetrdager erstattet nur in besonders
begrundeten Fallen die behinderungsbedingt erforderlichen
Beférderungskosten.

Inkrafttreten und Kiindigung der Vereinbarung
Inkrafttreten

Diese Vereinbarung tritt am 1. August 2026 in Kraft. Die Rahmenvereinbarung
Integrationsplatz vom 1. August 2014 tritt gleichzeitig auRer Kraft.

Ubergangsregelung

Nummer 4.5 dieser Rahmenvereinbarung in der ab dem 01. August 2026
geltenden Fassung ist ab dem 01. August 2026 anzuwenden.

Abweichend hiervon kann Nummer 4.5 bis zum 31. Juli 2027 weiterhin in der
am O1. August 2014 geltenden Fassung angewendet werden, sofern zum
Zeitpunkt des Inkrafitretens dieser Rahmenvereinbarung bereits
Personalstellen auf Grundlage der bisherigen Regelungen bewilligt wurden und/
oder Platzreduzierungen genehmigt oder umgesetzt worden sind und eine
Anpassung an die neuen Vorgaben unterjdhrig organisatorisch oder personell
nicht méglich oder nicht zumutbar ist.

Die Zahlung der Férdersumme von 1.625,-- € gilt auch im Fall der
Inanspruchnahme der Ubergangsregelung.

Spatestens ab dem 01. August 2027 ist Nummer 4.5 ausschlieBlich in der ab
dem 01. August 2026 geltenden Fassung anzuwenden.



8.3 Kindigung

Die Vereinbarung kann von jeder Vertragspartei mit einer Frist von 12 Monaten
zum Ende des Kindergartenjahres, erstmals zum 31. Juli 2029, gekindigt
werden.

9. Salvatorische Klausel

Soliten einzelne Regelungen dieser Vereinbarung ganz oder teilweise
unwirksam werden, so berUhrt dies die Glltigkeit der Ubrigen Regelungen nicht.
Die Vertragspartner dieser Vereinbarung verpflichten sich, die unwirksame
Regelung durch eine rechtlich zuldssige Regelung zu ersetzen, die dem Sinn
und Zweck am nachsten kommt.

Wiesbaden / Mihlheim am Main / Frankfurt am Main / Fulda / Mainz, )—‘(. C . 2-026

N HESSISCHER %=
STADTETAG

Frankfurter Strage 2 -65189 Wieshaden

HESSISCHER LANDKREISTAG
FRANKFURTER STRASSE 2

( B % 85189 WIESBADEN
TELEFON (06 11) 17
/‘ 060

Hessischer Landkreistag

Dr. David Rauber ~ HESSischer Stadte-
und Gemeindebund

CGegchaftsfihrer
Desed Al Miihlheim/Main

63165 Henit-Dunant-Strase 13
. 63183 Postiach 1351/1352
Hessischer Stidte- und Gemeindebund  T¢!. 06108 /60010 Fax 600157

Hessi er Stidteta

Arbeiterwohifahrt Bezirksverband Hessen-Nord e. V.

Arbeiterwohlfahrt Bezirksverband Hessen-Siid . V.



8.3 Kiindigung

Die Vereinbarung kann von jeder Vertragspartei mit einer Frist von 12 Monaten
zum Ende des Kindergartenjahres, erstmals zum 31. Juli 2029, gekiindigt
werden.

9. Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Regelungen dieser Vereinbarung ganz oder teilweise
unwirksam werden, so berthrt dies die Gliltigkeit der Gbrigen Regelungen nicht.
Die Vertragspartner dieser Vereinbarung verpflichten sich, die unwirksame
Regelung durch eine rechtlich zuldssige Regelung zu ersetzen, die dem Sinn
und Zweck am nachsten kommt.

Wiesbaden / MUhlheim am Main / Frankfurt am Main / Fulda / Mainz,

Hessischer Stadtetag

Hessischer Landkreistag

Hessischer Stadte- und Gemeindebund

f

Arbeiterwohlfahrt Bezirksverband Hessen-Nord e. V.

L.3a4,

Arbeiterwohlfahrt Bezirksverband Hessen-Siid e. V.
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Caritasverband fiir die Dibzese Fulda e. V.

bl

Caritasverband fiir die Di6zese Limburg e. V.

"EMB

Caritasverband fiir die Didzese Mainze. V.

Deutsches Rotes Kreuz Landesverband Hessene. V.

“_'gJ{._f ) &)Ck‘

Diakonie Hessen — Diakonisches Werk in Hessen und Nassau und Kurhessen-
Waldeck e. V.

V/(/hmw

Landesverband der jiidischen Gemeinden in Hessen K. d. 6. R.

Paritatischer Wohlfahrtsverband Landesverband Hessen e. V.



Leistungen

Anlage

1. Die Leistungen nach Nr. 1 dieser Anlage basieren auf den § 102 SGB IXi. V. m. den §§
109, 112, 113, 116 IX und § 35a SGB V. Sie bauen auf , Leistungen" der
Tageseinrichtung fir Kinder als Einrichtung der Jugendhilfe — insbesondere den
Grundsétzen der §§ 22, 22a SGB VIl und § 26 HKJGB - auf und werden zusétzlich
aufgrund der Behinderung des Kindes (§ 99 SGB IX) erforderlich.

Je nach Besonderheit des Einzelfalles setzen sich die einzelnen zusatzlichen
Leistungselemente und Mainahmen im Rahmen der individuellen Gesamtplanung fiir
das leistungsberechtigte Kind unterschiedlich zusammen.

2. Zusitzliche Hilfen

2.1. Leistungen (fallbezogen)

2.11.

212

2.1.5.

2186

Aufbau und Starkung von Grundfahigkeiten (entwicklungsentsprechend)
zum Beispiel bei Nahrungsaufnahme, Kérperpflege, Kommunikation

Férderung der ganzheitlichen Entwicklung von sprachlichen,
motorischen, emotionalen, kognitiven und sozialen Fahigkeiten
(individuell und gruppenbezogen)

Starkung der gelebten Erziehungs- und Bildungspartnerschaft und
Einbeziehung des famiiidren Umfelds in den Teithabeprozess

Einbindung von allgemeiner und medizinischer Pflege bzw. Therapie durch
Dritte in den Tagesablauf der Einrichtung (soweit erforderlich)

Mitwirkung am individuellen Gesamtplan

Unterstitzung der Gruppe und der Einrichtung bei der Entwicklung einer
inklusiven Grundhaltung

2.2. Leistungen (falliibergreifend)

2.21.

2.22.

223

224
225

Fortbildung der Mitarbeiter und Kooperation / Austausch mit anderen
Tageseinrichtungen fir Kinder, zum Beispiel interne und externe
Schulungen

Wenn die Leistung nach Nr. 5 durch einen externen Trager erbracht wird:
Kooperation und Koordination mit paddagogischen und anderen
Mitarbeitern der Tageseinrichtung fur Kinder

Zusammenarbeit mit dem fiur den Gesamtplanprozess verantwortlichen
Eingliederungshilfetrager sowie allen weiteren am Prozess beteiligten
externen Stellen / Einrichtungen, zum Beispiel Friihférderstellen,
Therapeuten, Kinderdrzte, Schulen

Dokumentation (siehe Nr. 4.6)

Qualitatsentwicklung in Bezug auf den Teilhabeprozess



